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PRESIDENCIA MUNICIPAL - SAN FRANCISCO DEL RINCON, GTO.

EL C. C.P. JAVIER CASILLAS SALDANA, PRESIDENTE DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO DEL RINCON,
GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO HACE SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 2012-2015,
QUE PRESIDE EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIEREN
LOS ARTICULOS 115, FRACCION I Y IV, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; ARTICULO 117 FRACCION | Y 121 DE
LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO;
ARTICULO 76 FRACCION | INCISO B), 77, Y 102 DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO. EN SESION
EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL DIA 27 VEINTISIETE DEL MES DE
FEBRERO DEL 2013 DOS MIL TRECE, ASENTADO BAJO ACTA NUMERO 892
OCHOCIENTOS NOVENTA DOS. APROBO EL SIGUIENTE:

PROGRAMA DE GOBIERNO MUNICIPAL
DE SAN FRANCISCO DEL RINCON, GUANAJUATO.
2012-2015.
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MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

En el cumplimiento a la responsabilidad adquinda en el cargo que la ciudadania de
San Francisco del Rincén, Guanajuato, me ha conferido;, en mi caracter de Presidente
Municipal, presento ante la ciudadania el Programa de Gobierno Municipal del periodo
administrativo 2012-2015, que contiene la proyeccion de desarrollo de los proximos tres
anos en los que esta Administracion Municipal realizara obras, acciones y proyectos a
faver de un crecimiento ordenado de nuestro territorio, tanto en su area urbana, como en
la zona rural que lo comprende.,

Dentro de este documento se integran los objetivos a cumplir por parte de las
dependencias que compenen la estructura operativa y administrativa de este Gobierno
Municipal, buscando dentro de nuestra mision, la vinculacién directa con la poblacion,
quien vierte las necesidades mas sentidas y prioritanas, en |las cuales, se deben dirigir los
mayores esfuerzos del equipo que hemos conformado, sin embargo, la fortaleza que nos
hara llegar a cumplir con estas metas, sera la propia participacion de la ciudadania con la
que buscamos hacer equipo y lograr un gobierno exitoso.

Nuestro proposite es conjuntar esfuerzes vinculados a atender de manera eficiente
la demanda ciudadana en materia de servicios y obras de infraestructura; aunando a esto,
pretendemos lograr una administraciéon responsable con |os recursos asignados, v la
atencion ciudadana cercana a la gente, con una visién humanista, solidaria y empatica.

Con la participacion decidida de la sociedad organizada en cada una de las
acciones emprendidas por este Gobierno, los resultados estaran a la vista de nuestros
ciudadanos con la prontitud y enfoque que hemos decidido establecer desde nuestra
visién, y asi, beneficiar a la poblacién francorrinconés, a través de su aportaciéon activa
dentro de los consejos y comités ciudadanos que conforman €l eje consultive y directivo
de nuestra administracion, en equipo con las areas que compenen la estructura del
Gobierno Municipal.

Con los objetivos establecidos. y al momento que los vayamos realizando,
buscamos la transformacién de nuestro municipio desde diversos punios de referencia,
como la sustentabilidad, en donde los ciudadanos logremos posicionar en nuestras
familias una cultura integral que refleje el verdadero sentido social de nuestra gente, con
una actitud civica, trabajadora, respetuosa, participativa, ecolégica y responsable,
partiendo desde las bases de la formacion de valores y |la colaboracion en favor de una
ciudad sana, unida y exitosa

Ponemos este documento en tus manos para que seas un portavoz de este
proyecto municipal, en donde nuestra poblacibn pueda sentirse motivada a obtener
resultades positivos, reflejados en su economia, su salud y el bienestar de su familia.
Estaremos trabajando arduamente para lograr nuestros objetivos, mano a mano con cada
ciudadano, con la voluntad de servir eficazmente. completamente convencidos de gue
Unidos Construimos el Exito.

C.P. Javier Casillas Saldaria
Presidente Municipal
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INTRODUCCION

Planear, en términos generales, significa anticipar el curso de la accion que ha de
seguirse con la finalidad de alcanzar una situacion deseada, y uno de los instrumentos de
planeacion para los gobierncs municipales es precisamente el Programa de Gobierno
Municipal que, previsto en la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato, en

nuestro caso quiere ir méas alla del cumplimiento de una obligacion legal.

En este sentide, nuestro Programa de Gobierno se convierte en un instrumento que
prevé un mejor aprovechamiento de |0s recursos, con acciones congruentes entre las
dependencias municipales; gue contempla objetivos desafiantes pero alcanzables; con
propuestas especificas y metas factibles (técnica, social, econdomica y juridicamente),
susceptible de evaluarse para garantizar su curse adecuado, permitiendo tomar las
decisiones correspondientes.

Per lo tanto, el objetivo del Programa de Gobierno Municipal es definir las directrices
que regiran las acciones para la presente Administracion Municipal y que a partir de
nuestra Mision de gobierno, y con |la ayuda y participacién de la sociedad organizada,
logremos la Vision del municipio que anhelamos.

El presente documente ha sido realizado con base en los “Términos de Referencia
para la Elaboracidon del Programa de Gobiernc Municipal” y centiene la filosofia del
gobiemo, el modelo de gestion, el diagndstice de la situacion actual del municipio, los ejes
de desarrollo, objetivos, metas y estrategias, asi como los programas de gobierno.

Agradezco al H. Ayuntamiento y a |os responsables, tanto autoridades de gobierno y
elementos clave de la Administracion Publica, el proceso de integracion y desarrollo de
este documento, su compromiso establecido y la responsabilidad adquirida para llevar a
cabo una funcion publica basada en |a ética y el profesionalismo.

C.P. Javier Casillas Saldara
Presidente Municipal
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MARCO JURIDICO

LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO
TITULO PRIMERO
CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES PRELIMINARES

Articulo 1. La presente Ley es de orden publico y tiene por objeto establecer
las bases generales para la crganizacion del ambitc municipal de gobiemno,
conforme a lo senalado en la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y en la particular del Estado.

CAPITULO SEPTIMO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS AYUNTAMIENTOS

Articulo 76 Los ayuntamientos tendran las siguientes atribuciones:
|. En materia de gobiernoc y régimen interior.

d) Fijar las bases para la elaboracion del Plan Municipal de Desarrolle, del
Programa de Gobierno Municipal y de los programas derivados de este dltimo y en
su oportunidad, aprobarios, evaluarlos y actualizarlos;

Participar en la formulacidon de programas y proyectos de desarrollo regional,
cuando los elabore la Federacion ¢ el Estado, los cuales deberan estar en
concordancia con los planes generales de la materia.

TITULO QUINTO
CAPITULO PRIMERO
DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEACION

Articulo 95. El Sistema Municipal de Planeacidn es un mecanismo
permanente de planeacicn integral, estratégica y participativa, a traves del cual el
Ayuntamiento y la sociedad organizada, establecen procesos de coordinacion para
lograr el desarrollo del Municipio

Articulo 96. En el Sistema Municipal de Planeacion se ordenaran de forma
racional y sistematica las acciones del desarrollo del Municipio, en congruencia
con el Sistema Estatal de Planeacion.

Articulo 97. El Sistema Municipal de Planeacién contara con las siguientes
estructuras de coordinacion y participacion:

|. De coordinacion:

a) El organisme municipal de planeacién; y

II. De participacion:

a). El Consejo de Planeacion de Desarrollo Municipal.
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CAPITULO SEGUNDO
DE LA PLANEACION DEL DESARROLLO MUNICIPAL

Articulo 98. La planeacién constituye la base de la administracion publica
municipal y tiene como sustento, el Sistema Nacional de Planeacion Democratica
y el Sistema Estatal de Planeacion

Articulo 99 Los municipios contaran con los siguientes instrumentos de
planeacion.
|. Plan Municipal de Desarrollo;
a) Programa municipal de desarrollo urbanc y de crdenamiento ecolégico
territorial; y
b) Programa de Gobierno Municipal.
1. Programas derivados del Programa de Gobierno Municipal.

Articulo 102, E| Programa de Gobierno Municipal contendra los objetivos y
estrategias que sirvan de base a las actividades de la Administracion Pudblica
Municipal, de forma que aseguren el cumplmiento del Plan Municipal de
Desarrollo.

El Programa de Gobierno Municipal sera elaboradc por el organismo
municipal de planeacién, con la colaboracion de las dependencias y entidades de
la administracion pdblica municipal y el Consejo de Planeaciéon de Desarrollo
Municipal; el cual sera sometido a la aprobacion del Ayuntamiento dentro de los
primeros cuatro meses de su gestion: tendra una vigencia de tres afnos y deberé
ser evaluado anualmente.

El Plan de Gobiemo Municipal indicara los programas que deriven del mismo.

Articulo 103. Una vez aprobados por el Ayuntamiento, el plan y los
programas a que se refiere este capitulo, se publicaran en el Peridédico Oficial del
Gobierno del Estado y, en su caso, podran ser publicados en el peridédico de
circulacion en el Municipio.

Los instrumentos de planeacion referidos en este capitulo se remitiran al
Sistema Eslatal de Informacion Estadistica y Geografica y seran informacion
publica de oficio en los lérminos de la Ley de Acceso a la Informacion Publica para
el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Articulo 104. Las dependencias y entidades de la administracion publica
municipal elaboraran programas operativas anuales, que deberan ser congruentes
con los planes y programas de los que se derivan, y regiran las actividades de
cada una de ellas.

Dichos programas formaran parte integral del Presupuesto de Egresos Municipal.

Articulo 105. E! Plan Municipal de Desarrollo, el Programa de Gobierno
Municipal y los programas derivados de este ultimo, seran obligatorios para las
dependencias y entidades de la administracion publica municipal.



PERIODICO OFICIAL 2 DE ABRIL - 2013 PAGINA 73

El incumplimiento a lo senalado en el parrafo anterior, sera sancionado en
los términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos del Estado de Guanajuato y sus Municipios.

Articulo 106. Los ayuntamientos en el informe anual del estado que guarda
la administracion publica municipal, deberan hacer mencién de los mecanismos y
acciones adoptados para la ejecucion del plan y los programas, asi como de los
resultados obtenidos.

Los titulares de las dependencias y entidades de la administracion publica
municipal que sean convocados por el Ayuntamiento para dar cuenta de la
situacion que guardan los asuntos de sus respectivas areas, informaran sobre el
cumplimiento del plan y los programas a su cargo.

Articulo 107. El presupuesto de egresos de los municipios debera atender
las prioridades y objetivos que senale el Programa de Gobierno Municipal y los
programas derivados del mismo, de conformidad con lo establecido en esta Ley y
sus reglamentos.
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FILOSOFIA DE GOBIERNO

Mision

“Ser un gobierno profesional, eficiente y eficaz, que proporciona
servicios publicos de calidad, garantiza el estado de derecho y crea
oportunidades a favor del bienestar y la seguridad de nuestras familias.”

Vision

Para el afo 2015 en San Francisco del Rincon, Gto.

“Somos un municipio que, con la participacion de la sociedad
organizada y el gobierno, generamos e impulsamos el crecimiento y el
desarrollo humano.”

Transitaremos de nuestra mision como gobierno a la vision que nNos
proponemaos a través de los siguientes valores:

Valores

Profesionalismo: Mantener y proyectar todas aquellas practicas,
comportamientos y actitudes que rigen las normas preestablecidas del respeto, la
mesura, la objetividad y la efectividad en |a actividad que cesempenamaos.

Honestidad: Actuar, hablar y reportar siempre con la verdad, para que toda
nuestra informacién sea transparente, oportuna y veraz.

Responsabilidad: Cumplir puntualmente nuestros compromisos y darles
seguimiento hasta su solucion final, traduciendo los “problemas” en verdaderas
opertunidades para mejorar.

Valentia: Tomar decisiones asegurando que estas exaltan nuestros valores,
contribuyen a nuestra misidn y sirven a la sociedad.

Templanza: Asegurar el dominic de la voluntad sobre los instintos vy
mantener la virtud moral que procura el equilibrio de nuestro actuar en beneficio
de la sociedad.

Sustentabilidad: Satisfacer las necesidades actuales de las personas sin
comprometer la capacidad de las futuras generaciones.

Congruencia: Pensar, hablar y actuar alineadamente.



PERIODICO OFICIAL 2 DE ABRIL - 2013 PAGINA 75



